
 

 

Информация  

о проводимой работе по популяризации педагогических профессий 

2021-2022 учебный год  

На территории Октябрьского района функционирует 12 

общеобразовательных организаций.  

Каждой школой проводится работе по популяризации педагогических 

профессий, привлечение и закрепление педагогических работников, участие в 

«Ярмарках вакансий», деятельность по закрытии вакантных должностей: 

1. Индивидуальная работа с выпускниками педагогических ВУЗов, СУЗов, 

проживающих на территории района и иногородних;  

2. Размещение актуальной информации о вакансиях в Telegram - канале и 

официальных сайтах школ, сайте портала «Работа в России». 

3. Сетевое взаимодействие с муниципальным бюджетным учреждением 

дополнительного образования «Центр внешкольной работы», школами 

района (по вопросу замещения вакансий); 

4. Переподготовка учителей (по направлениям «русский язык и 

литература», «математика», 

5. Обеспечение выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу в 

течение первых двух лет работы молодому специалисту, согласно 

Положению об оплате труда или стимулирующего фонда.  

6. В школах Октябрьского района действует положение о наставничестве 

по формам «Учитель-Учитель, Учитель-студент».  

7. В течении учебного года педагоги приглашаются на районные 

мероприятия по повышению профессионального мастерства в качестве 

слушателей и/или выступающих с диссеминацией передового 

педагогического опыта: «Слагаемые мастерства», «Творчество без 

границ», «Конкурс проектов молодых специалистов», заседания 

районных методических объединений учителей-предметников, 

методические советы, районные мастер-классы, согласно плану работы 

отдела образования администрации Октябрьского района на текущий 

год.  

8. В рамках работы по профориентации в течении учебного года 

проводятся классные часы по теме: «Что я знаю о профессии –учитель», 

конкурс школьных сочинений по теме: «Учитель – профессия дальнего 

действия, главная на Земле» и пр.  

9. В апреле МОУ СОШ № 2 с. Екатеринославка был приглашен сотрудник 

Государственного казенного учреждения Амурской области 

«Центр занятости населения Октябрьского района»: проведена беседа с 

обучающимися 9х классов о рынке труда, востребованных профессиях 

и профессиях будущего.  
 
 



 
 
 

10.  МОУ СОШ № 2 с. Екатеринославка участвует в ярмарке вакансий 

ежегодно, активно сотрудничает с педагогическим колледжем г. 

Благовещенск и БГПУ, ведет активное привлечение студентов 

практикантов: так в 2021-2022 учебном году 6 студентов из 

педагогического колледжа, трое студентов ВУЗа, из них трудоустроено 

2 человека.  

11.  С 1988 года функционирует профильный педагогический класс на базе 

МОУ СОШ № 2 с. Екатеринославка, подписан 3хсторонний договор 

сотрудничества «БГПУ-администрация-школа». Ежегодно выпускаются 

от 4 до 12 обучающихся. Обучающимися педагогического класса 

организован волонтерский отряд с целью психолого-педагогического 

просвещения населения по вопросам профессии «учитель» и прочее.  

12.  Администрацией Октябрьского района рассмотрен вопрос обеспечения 

жильем педагогов, прибывших на территорию района: возмещение 

расходов на оплату стоимости найма (поднайма) жилых помещений 

специалистам, прибывших на новое место жительства для 

осуществление трудовой деятельности в образовательных организациях 

Октябрьского района составляет 75%.  
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